CESTION 20192022

Municipalidad Distrital de
SAN SEBASTIAN

-2019-MDSS

ENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

~ CONDICION

AREA CARGO  APELLIDOS - NOMBRE.
QUISPE LEON ARMANDO NO CUMPLE
QUISPE ARMAS ANA NO CUMPLE
APAZA LUJANO RAUL GUILLERMO APTO
GARCIA JORDAN ANDRY LUCIANY APTO
ROMAN TISOC PATRICIA APTO
GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO ASISTENTE ADMINISTRATIVO - TECNICO | MERMA PFORA ANA GABRIELA NO CUMPLE
TABOADA DEL PINO MAURICE APTO
BANON SULLCARANI ERIK MICHAEL NO CUMPLE
ANAYA NOLASCO FRESIA NO CUMPLE
MAMANI PARI INES NO CUMPLE
FARFAN GUTIERREZ SHAREEN LUZ NO CUMPLE
SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y RACIONALIZACION | = ECIALISTA EN RACIONALIZACION - SUCA CASTRO LUISA IRENE APTO

PROFESIONAL |

~ RESULTADOS EVALUACION CURRICULAR CAS N* 015-20

19-MDSS —:G:ER_E_NCIA DE ASUNTOS LEGALES

AREA CARGO APELLIDOS - NOMBRE ~ CONDICION
TORRES BACA YAMILE APTO
GERENCIA DE ASUNTOS LEGALES ABOGADO ESPECIALISTA EN DERECHO
ADMINISTRATIVO - PROFESIONAL 111
SOTELO TABOADA MAYNOR FAVIO APTO
 RESULTADOS EVALUACION CURRICULAR CAS N* 015-2019-MDSS5 - GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
AREA. CARGO APELLIDOS - NOMBRE ~ CONDICION
CABALLERO OSORIO EVELING DANNI APTO
SUB GERENCIA DE SERVICIOS JURIDICOS SOCIALES TUTORA DEL HOGAR REFUGIO - AUXILIAR
JALIRE MOLINA PAOLA CAROLINA NO CUMPLE
 RESULTADOS EVALUACION CURRICULAR CAS N* 015-2019-MDSS - GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA
AREA CARGO ~ APELLIDOS - NOMBRE _ CONDICION
SUB GERENCIA DE MANTENIMIENTO DE EQUIPO SUB GERENTE DE MANTENIMIENTO DE CACERES QUISPE ANDRES RIMBERT! HO-EUEE
MECANICO M
R LLERENA LAURA ARTHUR ELVIS NO CUMPLE
RESULTADOS EVALUACION CURRICULAR CAS N* 015-2019-MDSS - GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO
AREA CARGO ~ APELLIDOS - NOMBRE | conpicion

GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO

ASESOR LEGAL - PROFESIONAL 111

DELGADO LUNA ANGELA PATRICIA

afe ]

i
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